
 

 

จัดการความเส่ียงต่อการรับสินบน 
และแผนบริหารความเส่ียงต่อการรับสินบน 

ประจําปีงบประมาณ ๒๕๖8 

โดย 

สถานีตํารวจภูธรบ้านแพง 



บทนํา 

 
ตามทีส่ถานีตํารวจภูธรบ้านแพง ได้ดาํเนินการเพื่อจดัการความเสี่ยงตอ่การรบัสินบนและไดม้ี 

แผนบริหารความเสี่ยงต่อการรบัสนิบน ประจําปีงบประมาณ ๒๕๖๘ ของหน่วยงาน นั้น 

สถานีตํารวจภูธรบ้านแพงได้ดาํเนินการ เพื่อจดัการความเสี่ยงตอ่การรบัสินบนเป็นกจิกรรมและ 
การดาํเนินการตามมาตรการเพื่อบริหารความเสีย่งตอ่การรบัสินบน โดยดําเนินการแยกตามสายงานในหน่วยงานอนั 
ไดแ้ก ่

๑.งานอาํนวยการ 
๒.งานป้องกนัปราบปราม 
๓.งานจราจร 
๔.งานสืบสวน 
๕.งานสอบสวน 

โดยได้ดาํเนินการจดัการความเสี่ยงอย่างเป็นรูปธรรม มีภาพแสดงกจิกรรมการดาํเนินการตาม 
มาตรการดงัรายงานผลการดําเนินการ และหน่วยงานไดเ้ปิดเผยขอ้มูลการดาํเนินการเป็นการเปิดเผยขอ้มูลสาธารณะ 
เพื่อให้บุคคลท ั่วไป ไดร้บัทราบตามรายงาน จดัทาํโดยคณะทาํงาน ขบัเคลือ่นและกํากบัตดิตามการประเมินคุณธรรม 
และความโปร่งใสในการดําเนินงานของหน่วยงานภาครฐั (Interrity & Transparency Assesssment : ITA ) 
ของสถานีตาํรวจภูธรบ้านแพง มีรายละเอียดตามขอ้มูลแนบทา้ยน้ี 

 
 
 
 

พ.ต.อ. 
( จีรุฏฐ์  พิมพา ) 

ผกก.สภ.บ้านแพง 



 

รายงานผลการดําเนนิการประเมนิความเสีย่งการทุจรติ สถานตีํารวจภูธรบา้นแพง 
ประจําปีงบประมาณ ๒๕๖๘ 

งานอํานวยการ 

 

ปัจจยัทีจ่ะเกดิความเสีย่ง มาตรการจดัการความเสีย่ง ผลการดําเนนิการ 

1. การเบกิจ่ายเงินสวสัดิการ มีการหา 
ช่องทางเพื่อผลประโยชน์ส่วนตน เช่น 
รบัสนิน้ําใจ 
2. การเบิกจ่ายเงนิงบประมาณ และ 
เงนินอกงบประมาณ มีการหาช่องทาง 
เพื่อผลประโยชน์ส่วนตน เช่น รบัสนินํ้าใจ 
3. การขออนุญาตต่ออายุใบสําคญั 
ประจําตวัคนต่างด้าวฯ 
- ไม่เร่งรดัดําเนินการ 
- เพิ่มข ัน้ตอนการ ดําเนินการโดยไม่ 
จําเป็น 
4. การจดัซ้ือจดัจ้างมีผลประโยชน์ใน 
การดาํเนินการ 
5. การรบั การแจกจ่าย พสัดุ เอื้อ 
ประโยชน์ต่อพวกพ้อง 

๑. กํากบัดูแล การปฏบิตัิงาน โดยมี 
การตรวจสอบตามสายการบงัคบับญัชา 
ทุกข ัน้ตอน เพ่ือไม่ให้เกิดช่องว่างในการ 
เรียกรบัผลประโยชน์ 
๒. อบรม กําชบัการ ปฏิบตัิงานของ 
เจ้าหน้าทีอ่ย่าง สมํ่าเสมอ เพื่อสรา้ง 
จิตสาํนึกในการปฏบิติังาน 
๓. ดูแลทุกข์สุขสอบถามปญัหาความ 
เป็นอยู่อยา่งใกล้ชิด 

๑.มีการอบรม กําชบั การปฏิบตั ิ
หน้าที่เป็นประจํา 
๒ .ตรวจสอบเอกสารทีเ่กีย่วข้อง 
กบัการปฏบิตังิาน อย่าง สม่ําเสมอ 
๓. ตรวจสอบความเป็นอยู่ สอบถาม 
พูดคุยเพ่ือให้ได้รบัทราบปัญหาต่างๆ 
ของผู้ใต้บงัคบับญัชา เพ่ือสามารถให้ 
คําแนะนําและแนวทางแก้ไขปัญหา 
ไดอ้ย่างถูกตอ้ง 
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วนัที ่11 มกราคม 2568 พ.ต.อ.สุนนัท์ สรอ้ยสุด ผกก.สภ.บ้านแพง พ.ต.ท.สนอง จนัทคาม 

สว.อก.สภ.บ้านแพง    ได้มีการอบรมกําชบัการปฏิบตัิหน้าทีธุ่รการและเจ้าหน้าทีท่ีเ่กี่ยวขอ้งกบัการเบิกจ่าย 
เง ิ นสว ัสด ิการการเบ ิกจ ่ าย เง ิน  งบประมาณ และเง ินนอกงบประมาณการขออนุญาตต ่  ออายุ 
ใบสํ าคญั ประจําตวัคนต่างด้าวฯ การจดัซื ้อจดัจ้าง และการเบิกจ่ายพสัดุ ไม่ให้ทุจริต 
โดยไม่ให้มีการหาช่องทาง เพื่อ ประโยชน์แก่ตนเองหรือเอื้อประโยชน์ตอ่พวกพ้อง 
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งานป้องกนัปราบปราม 

 

ปจัจยัท่ีจะเกิดความเส่ียง มาตรการจดัการความเส่ียง ผลการดําเนินการ 

1.การจบักุมและการบงัคบัใช้กฎหมาย 
-การละเว้นการปฏิบตัิหน้าที่เพ่ือ 
ผลประโยชน์ 
-การเอื้อประโยชน์ให้ผู้อื ่นได้ ประโยชน์ 
-การกล ั่นแกล้ง บงัคบัขูเ่ข็ญ เรียก 
รบัผลประโยชน์ 
-รบัสินบน 
-ละเว้นการปฏิบตัิหน้าที่ เพื่อ เรียก 
รบัผลประโยชน์เล็กน้อย เพื่อแลก 
กบัการไม่ดําเนิน ขัน้ตอนตาม 
กฎหมายเช่น การ ตรวจพบการ 
ลกัลอบเล่นการ พนนัแล้วไม่ 
ดาํเนินการจบักุม พูดคุยไกล่เกลี่ย 
เพือ่รบัผล ประโยชน์ 
-กล ั่นแกล้ง บงัคบั ขูเ่ข็ญ เรียกรบั 
ผลประโยชน์ เช่น การจบักุมยดั 
ของกลางยาเสพตดิ เพื่อเรียกรบั 
ผลประโยชน์ ในการไม่จบักุม 

๑.อบรม กําชบัการปฏบิตัิงาน 
ของเจ้าหน้าที่ตํารวจให้ปฏิบตัิ 
ตามกฎหมายอย่างเคร่งครดั 
ไม่ใหเ้รียกรบัทรพัย์สนิหรือ 
ประโยชน์อื่นใดเพ่ือช่วยเหลือ 
ผูก้ระทาํผดิ 
๒.จดัหาสวสัดิการเพิ่มเติมเพื่อ 
สรา้งขวญักําลงัใจในการ ปฏิบตัิหน้าที่ 
๓. เสรมิสรา้งการควบคุมดูแล 
ผูใ้ตบ้งัคบับญัชา ตามคาํส ั่ง 
๑๒๑๒/๒๕๓๗ 
๔.แต่งต ัง้คณะกรรมการเพ่ือติดตาม 
และควบคุมการทุจรติ ประจําสถานี 

๑.ก่อนออกปฏบิติัหน้าท่ี 
หวัหน้างานต้อง อบรม กําชบั 
การปฏิบตังิานของ เจ้าหน้าที ่
ตํารวจให้ปฏิบตัิตามกฎหมาย 
อย่างเคร่งครดั ไม่ให้เรียกรบั 
ทรพัย์สินหรือ ประโยชน์อ่ืน 
ใดเพ่ือช่วยเหลือผู้กระทําผิด 
ทุกกรณี 
๒.สอดส่องผู้ใต้บงัคบับญัชา 
อยา่งสมํ่าเสมอ เช่น ออก 
เยีย่มเยียนครอบครวั เพือ่ 
สอบถามปญัหาตา่งๆ 
๓ .นําปญัหาตา่ง ๆ ของ 
ผู้ใต้บงัคบับญัชาเสนอ 
คณะกรรมการเพ่ือติดตาม 
และควบคุมการทุจรติ เพื่อ 
หาแนวทางแก้ไขต่อไป 
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ภาพประกอบ ผลการดําเนนิงาน 

 

ในทุกวนัของชุดปฏบิตัการสายตรวจ จะมกีารอบรมปล่อยแถวสายตรวจก่อนออกปฏบิตัหินา้ที ่
 

 

 

 
วนัที ่ 20 มกราคม 2568 พ.ต.อ.สุนนัท์ สร้อยสุด ผกก.สภ.บ้านแพง อบรมปล่อยแถว สายตรวจ 

ก่อนออกปฏิบตัิหน้าที ่ มีการ อบรม กําชบั การปฏิบตัิงานของ เจ้าหน้าที่ตาํรวจสายตรวจ ให้ ปฏบิตัติามกฎหมาย 
อย่างเคร่งครดั ไม่ให้เรียกรบั ทรพัย์สินหรือ ประโยชน์อื่นใด เพื่อช่วยเหลือผู้กระทําผดิ ทุกกรณี 



-5- 
 

 

งานจราจร 

 

ปจัจยัท่ีจะเกิดความเส่ียง มาตรการจดัการความเส่ียง ผลการดําเนินการ 

1.การจบักุมผู้กระทําความผิด 
ตามกฎหมาย จราจร เรียกรบั 
ทรพัย์สินหรือประโยชน์อืน่ ใด 
แลกกบัการไม่ให้ถูกจบักุมตาม 
กฎหมายจราจร 

๑.อบรม กําชบัการปฏิบตัิงาน ของ 
เจ้าหน้าที่ตาํรวจใหป้ฏบิตั ิตาม 
กฎหมายอย่างเคร่งครดั ไม่ให้เรียก 
รบัทรพัย์สินหรือประโยชน์อื่นใด 
เพือ่ช่วยเหลือ ผูก้ระทาํผดิ 
๒.จดัหาสวสัดิการเพิ่มเติมเพื่อ 
สรา้งขวญักําลงัใจในการ ปฏบิตัิ หน้าที่ 
๓. เสริมสร้างการควบคุมดูแลผู้ใต้บงัคบั 
บญัชาตามคําส ั่ง ๑๒๑๒/๒๕๓๗ 
๔. แต่งต ัง้คณะกรรมการเพ่ือติดตาม 
และควบคุมการทุจรติ ประจําสถานี 

๑. ก่อนออกปฏบิตัหิน้าทีห่วัหน้า 
งานต้อง อบรม กําชบั การปฏิบตั ิ
งานของ เจ้าหน้าที ่ตํารวจ 
ใหป้ฏบิตัิตามกฎหมาย อยา่ง 
เคร่งครดั ไม่ให้เรียกรบั ทรพัย์สิน 
หรือประโยชน์อื่นใด เพื่อช่วยเหลือ 
ผูก้ระทาํผดิทุก กรณี 
๒.สอดส่องผู้ใต้งบงัคบับญัชา 
อย่างสม่าํเสมอ เช่น ออก เยี่ยม 
เยียนครอบครวั เพื่อ สอบถาม 
ปญัหาต่างๆ 
๓. นําปญัหาตา่งๆ ของผูใ้ตบ้งัคบั 
บญัชาเสนอ คณะกรรมการเพือ่ 
ตดิตาม และควบคุมการทุจริต เพื่อ 
หาแนวทางแก้ไขต่อไป 
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ภาพประกอบ ผลการดําเนนิงาน 

 

 

ก่อนออกปฏิบตัิหน้าที่ ทุกผลดั หวัหน้างานตอ้ง อบรม กําชบั การปฏิบตังิานของ เจ้าหน้าทีต่ํารวจให้ปฏิบตั ิ
ตามกฎหมายอย่างเคร่งครดั ไม่ให้เรียกรบัทรพัย์สินหรือประโยชน์อืน่ใดเพื่อช่วยเหลือผู้กระทําผิดทุกกรณี 

 

 
วนัที ่7 มกราคม 2568 พ.ต.อ.สุนนัท์ สรอ้ยสุด ผกก.สภ.บ้านแพง อบรมปล่อยแถวเจ้าหน้าที่ 

จราจรก่อนออกปฏบิตัิหน้าที่ มีการ อบรม กําชบั การปฏิบตัิงานของ เจ้าหน้าที่ ตํารวจ จราจรให้ปฏิบตัิตามกฎหมาย 
อย่างเคร่งครดั ไม่ให้เรียกรบั ทรพัย์สินหรือ ประโยชน์อื่นใด เพื่อ ช่วยเหลือผู้กระทําผิดทุก กรณี 
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งานสืบสวน 

 

ปจัจยัท่ีจะเกิดความเสยง มาตรการจดัการความเส่ียง ผลการดําเนินการ 

1 การจบักุมผูก้ระทาํความผิดตามกฎหมาย 
อาญา 
-เรียกทรพัย์สินหรือประโยชน์อื่น ใด 
เพื่อแลกกบัการไม่ให้ถูกจบักุม 
- เรียกทรพัย์สินหรือประโยชน์อื่นใด 
เพ่ือแลกกบัการไม่ให้ถูกจบักุม ดําเนินคดี 
- เรียกทรพัย์สนิหรือประโยชน์อืน่ 
ใดเพื่อแลกกบัการไม่ให้ถูกจบักุม ดําเนินคดี 

๑.อบรม กําชบัการปฏิบตัิงาน ของ 
เจ้าหน้าที่ตาํรวจใหป้ฏบิตั ิตาม 
กฎหมายอย่างเคร่งครดั ไม่ให้เรียก 
รบัทรพัย์สนิหรือ ประโยชน์อืน่ใด 
เพือ่ช่วยเหลือ ผูก้ระทาํผดิ 
๒.จดัหาสวสัดิการเพิ่มเติมเพื่อ 
สร้างขวญักําลงัใจในการปฏิบตัิหน้าที่ 
๓. เสรมิสรา้งการควบคุมดูแล 
ผูใ้ต้งบงัคบับญัชา ตามคาํส ั่ง 
๑๒๑๒/๒๕๓๗ 
๔. แต่งตัง้คณะกรรมการเพื่อติด 
ตามและควบคุมการทุจริตประจําสถานี 

๑. ก่อนออกปฏบิตัิหน้าที ่
หวัหน้า 
งานต้องอบรมกําชบั การ 
ปฏิบตัิงานของเจ้าหน้าที่ 
ตํารวจใหป้ฏบิติัตามกฎหมาย 
อย่างเคร่งครดัไม่ให้เรียก รบั 
ทรพัย์สินหรือประโยชน์อื่นใด เพ่ือ 
ช่วยเหลือผู้กระทําผิดทุก กรณี 
๒.สอดส่องผู้ใต้งบงัคบับญัชา 
อย่างสม่าํเสมอ เช่น ออก เยี่ยม 
เยียนครอบครวั เพื่อ สอบถาม 
ปญัหาต่างๆ 
๓ .นําปญัหาตา่ง ๆ ของผูบ้งัคบั 
บญัชาเสนอ คณะกรรมการ 
เพื่อติดตามและควบคุมการ 
ทุจริตเพ่ือหาแนวทางแก้ไขต่อไป 
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วนัที ่ 11 มกราคม 2568 พ.ต.อ.สุนนัท์ สรอ้ยสุด ผกก.สภ.บ้านแพง ประชุมชุดสืบสวนพรอ้ม 

ท ัง้ชี้แจงภารกจิใหป้ฏบิตัติามกฎหมาย อยา่งเคร่งครดั ไมใ่หเ้รียกรบั ทรพัย์สนิหรือ ประโยชน์อืน่ใด 
เพ่ือช่วยเหลือ ผู้กระทําผิดทุก กรณี 
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งานสอบสวน 

 

ปจัจยัท่ีจะเกิดความเส่ียง มาตรการจดัการความเส่ียง ผลการดําเนินการ 

1.มีการเรียกรบัสนิบน เพื่อ
บดิเบือนขอ้เท็จจรงิ ช่วยเหลือ
ผูต้้องหา 

1.อบรม ก าชบัการปฏบิตัิงาน ของ 
พนกังานสอบสวนให้ปฏบิตัติามอ านาจ 
หน้าที่และกฎหมายอย่างเคร่งครดั  
2.ไม่ให้เรียกรบัทรพัย์สินหรือผลประโยชน์ 
อืน่ใด แลกกบัการท าส านวนอ่อนเพื่อ 
ช่วยเหลือผู้กระท าผิดไม่ตอ้งถูกลงโทษ 
สถานหนกัหรือไม่ตอ้งรบัโทษ 
 3. เสรมิสรา้งควบคุมความประพฤติ 
ระเบียบวนิยัผูใ้ตบ้งัคบับญัชา ตามค าส ั่ง 
๑๒๑๒/๒๕๓๗ - เปิดช่องทางการตดิตาม
สอบถามความ คืบหน้าคดี - เปิดช่องทางรบั
เรือ่งรอ้งเรียนในกรณี ไม่ไดร้บัความเป็น
ธรรมต่อหวัหน้าสถานี ต ารวจ โดยตรง 

1. ประชุมพนกังานสอบสวน 
เจ้าหน้าที่งานสอบสวนทุกเดือน  
2. รอง ผกก.(สอบสวน) ตรวจสอบ 
ตดิตามการปฏบิตังิานอยา่ง 
สม ่าเสมอ  
3. จดัท าป้ายพนัธะสญัญาการ 
ใหบ้รกิารประชาชน  
4. จดัท าป้ายสอบถามความคืบหน้า 
ของคดี ใหป้ระชาชนไดร้บัทราบ 
 5. ใหพ้นกังานสอบสวน น า
ส านวน การสอบสวน เสนอผูก้ ากบั
การทุก เดือน และทุกคร ัง้ทีจ่ะสง่
ส านวนไป อยัการ เพื่อก ากบั
ตรวจสอบอีกขัน้ หนึ่ง 
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ภาพประกอบ ผลการดําเนนิงาน 

 

 

 
 

 

 

 
วนัที ่16 มกราคม 2568 พ.ต.อ.สุนนัท์ สรอ้ยสุด ผกก.สภ.บ้านแพง , พ.ต.ท.ปราโมทย์ ชารี 

รอง ผกก.(สอบสวน) สภ.บ้านแพง ไดป้ระชุมอบรมการกําชบัการปฏบิตังิานของเจ้าหน้าทีต่ํารวจให้ปฏิบตัติาม 
กฎหมายอย่างเคร่งครดั ไม่ให้เรียกรบัทรพัย์สินหรือ ประโยชน์อื่นใดเพื่อช่วยเหลือ ผู้กระทําผดิ และ กําชบัเรื่องยื่น 
คาํรอ้งขอปล่อยตวั ชั่วคราวต่อ พนกังานสอบสวน กําชบันําเงนิประกนัตวัผูต้้องหา ส่ง เจ้าหน้าที่การเงนิ 
ตามวนัที ่ทาํการปล่อยตวัชั่วคราว 


